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- PROGRAMA CREDITO DO TRABALHADOR -

- EMPRESTIMO CONSIGNADO COM DESCONTO EM FOLHA DE PAGAMENTO -

das operacdes de contratagao de crédito consignado pelos trabalhadores por meio de sistemas ou
de plataformas digitais com desconto em folha de pagamento.

Destacamos abaixo os seguintes pontos:

Elegibilidade

® empregados celetistas (CLT) e rurais (categoria eSocial [101]);
® empregados domésticos (categoria eSocial [104]);
e diretores ndo empregados com FGTS (categoria eSocial [72]).

O vinculo empregaticio deve estar ativo no momento da contratagio do crédito consignado.

***contratos por prazo determinado, temporarios, intermitentes e aprendizes nao sao elegiveis. O contrato de

experiéncia se estiver escriturado na categoria 101 no eSocial, em tese, é elegivel.
Simulagéao, garantias e desisténcia

As simulacbes de empréstimos consignados com desconto em folha de pagamento estao disponiveis,
desde 21.MAR.2025, via CTPS Digital ou canais digitais diretos dos bancos.

O trabalhador podera dar em garantia até 10% do saldo do FGTS e até 100% da multa resciséria.

***Desisténcia: o trabalhador pode desistir do empréstimo consignado em até 7 dias a contar do
recebimento do crédito (se previsto em contrato), com devolugao integral.

O trabalhador nao podera contratar novo consignado no mesmo vinculo empregaticio com outro
banco até a quitagao integral.

Margem consignavel: valor maximo da parcela (ou soma delas), que é limitada a 35% da
remuneragao disponivel.

Remuneracéo disponivel: somatério das rubricas habituais de vencimentos com incidéncia de
contribuicao previdenciaria (n&o indenizatdrias), subtraindo-se:

- rubricas de desconto com incidéncia de contribui¢cao previdenciaria;
- rubricas de desconto da contribui¢do previdenciaria do trabalhador;
- rubricas de desconto da retengao de IRRF; e

- outras rubricas de descontos compulsérios (penséo alimenticia e outros decorrentes de lei sobre os
quais o empregado ndo pode se opor).

Notificagdo do empregador

Dos Bancos a Dataprev: do dia 21 ao dia 20 do més subsequente.
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Da Dataprev aos empregadores: do dia 21 a 25 do més, somente via DET
https://det.sit.trabalho.gov.br.

Em seguida, o empregador devera acessar as informagdes detalhadas dos contratos no Portal
Emprega Brasil https://servicos.mte.gov.br/empregador/#/login

Atencao: mensalmente deve ser consultado o Portal Emprega Brasil para checar o valor da parcela
mensal e escritura-la no eSocial, pois ela pode ter mudado por diversos motivos, tais como
renegociacdo, quitagdo, entre outros.

Exemplo de fluxo:

Data da contratagao do empréstimo: 21/03 até 20/04/25;
Aviso ao empregador via DET: 21/04 a 25/04/25;
Competéncia desconto da 12 parcela: MAI/25;
Data de pagamento: 05/06/25;
Recolhimento pelo empregador :20/06/25.

Recolhimento pelo empregador

O recolhimento pelo empregador da parcela mensal do empréstimo consignado sera feito também pela
Guia FGTS Digital, no mesmo prazo (dia 20), mas em guia separada.

Ao proceder o desconto mensal, o0 empregador_devera observar se nao foi ultrapassado o limite de
35% da remuneracao disponivel. Se ultrapassado este limite ou o trabalhador nao tiver recursos
suficientes para desconto, devera informar ao trabalhador (e documentar) a nao realizagao do
desconto ou o desconto parcial. O trabalhador_devera contatar o banco para pagar diretamente o
residual.

Nao é permitido lancgar “valores residuais” da parcela mensal que ndo puderam ser descontados
naquele més para desconto na folha de pagamento do proximo més.

Todo valor residual de parcela ndo pago daquele més, se houver,_deve ser liquidado pelo trabalhador
diretamente na forma do contrato de empréstimo com o banco.

eSocial

O empregador devera prestar informagdes dos descontos nos eventos de remuneragao (S-1200) em
rubrica especifica para crédito consignado, natureza 9253, bem como nos eventos de desligamento.

Os cdédigos de incidéncia de FGTS, contribuicao previdenciaria e imposto de renda desta rubrica
devem ser preenchidos com [31], [00] e [9], respectivamente.

Ao enviar o evento de remuneragéo, o empregador devera indicar que se trata de desconto a titulo de
empréstimo consignado e informar cédigo do banco e o nimero do contrato de empréstimo. O
valor descontado constara no evento S-5003 e sera incluido na guia de recolhimento do FGTS Digital.

A prestacgao ou retificacdo das informagdes no eSocial ndo terdo efeito no FGTS Digital, caso a parcela
originalmente declarada ja tenha sido paga ou se encontre vencida. Neste caso, o empregador tera
que contatar o banco diretamente para solucionar.

Como gerar guia do FGTS para recolhimento

No FGTS Digital, gerar guias dos empréstimos consignados nas funcionalidades “Emisséo de guia
rapida" ou “Emisséo de guia parametrizada".

O sistema exibira todos os valores de FGTS e empréstimo consignado do més selecionado,
separados em blocos. Nesta op¢éo, ndo sera possivel alterar a selegao dos débitos (inclusao/excluséo)
que irdo compor a guia a ser gerada. Clicar em "Emitir Guia" e sera gerada guia com valores de FGTS e
de empréstimo consignado escriturados no eSocial daquele més.

Em caso de atraso no recolhimento nao é possivel recalcular automaticamente a guia de
recolhimento dos consignados como ocorre com o FGTS. Se isso acontecer, o empregador tera que
contatar todos os bancos de cada um dos empréstimos daquele més para regularizagao.

Reducao de renda durante a vigéncia do contrato de empréstimo
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O banco podera renegocia-lo ou manter desconto das parcelas originalmente pactuadas. Exemplo: novo
emprego com salario menor.

Adiantamentos salariais

Quando o empregador efetuar o adiantamento, a titulo de antecipacao de férias ou de salario, o
desconto do adiantamento no fechamento da folha reduz a remuneracao disponivel para efeito do
calculo do limite de 35% para a efetivagao do desconto?

Nao, descontos relativos a adiantamentos n&o possuem incidéncia de contribuigao previdenciaria,
portanto, ndo séo considerados na apuragéo da remuneracao disponivel (art. 30 Portaria 435/25). A fim
de garantir saldo suficiente para efetivagdo do desconto, pode-se realizar provisdo do valor relativo a
parcela, no momento da concessao do adiantamento, proporcional ao valor adiantado. (Fonte:
Perguntas Frequentes no Gov.br— Item 16.15)

Motivos de interrupcao dos descontos / repasses

Por alteragbes:

® no vinculo empregaticio: (i) pela suspensao (afastamentos) ou resciséo e (ii) nas competéncias
em que descontos superarem a margem consignavel e ndo seja viavel pagamento parcial.

* da situacdo do contrato consignado, em razao de: (i) suspensao por determinagao judicial
comandada pelo banco e (ii) exclusdo por comando do banco.

Rescisdo ou suspensao de vinculo empregaticio

Redirecionamento automatico para:

e outros vinculos empregaticios ativos no momento da contratacido do crédito, mas
inicialmente nao alcangados pela consignagao;
® vinculos empregaticios posteriores a contratagcao do crédito.

O banco podera renegociar saldo devedor remanescente, inclusive mediante celebracéo de novo
consignado em folha.

No caso de rescisao

O empregador devera descontar somente parcela do consignado do més da rescisao.

Na apuracao sera considerado somente saldo de salario e 13° salario (verbas rescisérias
remuneratérias), deduzindo descontos de INSS, IRRF e penséo alimenticia (se houver). Sobre as
verbas rescisoérias indenizatérias (aviso prévio indenizado, férias indenizadas, etc.) ndo ha desconto.

Se o desconto da parcela do més da rescisao for parcial deve-se comunicar (e documentar) o
trabalhador.

O empregador devera realizar a escrituragao do consignado no eSocial e incluir a rubrica de
consignado no evento de desligamento, com base nas informagdes disponibilizadas no Portal
Emprega Brasil.

A parcela de empréstimo consignado devera ser recolhida juntamente com a guia rescisoria do FGTS
nos casos em que o motivo de desligamento da direito ao saque, ou juntamente com a guia mensal,
nos casos em que o motivo de desligamento nao da direito ao saque do FGTS.

Fonte: https.//www.gov.br/esocial/pt-br/empresas/perguntas-frequentes/perquntas-frequentes-producao-empresas-e-ambiente-

de-testes#16--empr-stimo-consignado-do-programa-cr-dito-do-trabalhador

Penalidades aos empregadores por descumprimento

O empregador é responsavel pelas informagdes prestadas, pelo desconto e pelo recolhimento dos
valores devidos.

Se ndo efetuado o recolhimento no prazo legal, o empregador ficara sujeito a responder por perdas e
danos que houver causado ao banco e ao empregado e, no caso de apropriagédo dos recursos,
estara sujeito as penalidades administrativas, civis e penais.
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A empresa pode decidir ndo realizar os descontos relativos a empréstimos consignados
contratados pelos trabalhadores?

Nao. A retengédo das parcelas de empréstimo consignado é obrigatéria, conforme determina o § 2° do

art. 2° da Lei n°® 10.820/2003. Caso o empregador deixe de efetuar o desconto em folha ou ndo recolha
os valores retidos até a data de vencimento, estara sujeito as sangbes administrativas, civeis e penais

previstas na legislagdo

Fonte: https.//www.gov.br/esocial/pt-br/empresas/perquntas-frequentes/perquntas-frequentes-producao-empresas-e-ambiente-

de-testes#16--empr-stimo-consignado-do-programa-cr-dito-do-trabalhador

Atencao: é vedado ao empregador impor ao trabalhador e ao banco escolhido por ele, qualquer
condicao que nao esteja prevista na legislagédo para a_efetivagdo do contrato e a implementacao
dos descontos. Exemplo: estabelecer banco especifico para contratagdo pelo trabalhador, instituir
regras internas na empresa para contratagdo do empréstimo consignado, penalizar de alguma forma o
trabalhador que possuir empréstimo consignado, etc.

O prazo de vigéncia da Medida Provisoéria é de 60 dias, prorrogado automaticamente por igual periodo
caso nao tenha votagao concluida nas duas casas do Congresso Nacional. Caso n&o se torne lei a
Medida Proviséria perdera a validade.

Eventuais duvidas poderao ser esclarecidas através do e-mail dejur@abigraf.org.br.

Sao Paulo, 28 de abril de 2025.

Enviado por ABIGRAF
Rua do Paraiso, 529 - 04103-000 - Sao Paulo, SP, Brasil
Se deseja nao receber mais mensagens como esta, clique aqui.
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