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COMUNICADO
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ABIGRAF / SINDIGRAF / COM - 083B / 2020

- PORTARIA SEPRT / MS 20/ 2020 -
- MEDIDAS GERAIS DE PREVENCAO, CONTROLE E MITIGAGAO DE RISCOS NOS AMBIENTES DE TRABALHO -

- CORONAVIRUS N° 68 -

A Portaria SEPRT / MS n° 20 / 2020 (DOU - 19.JUN.2020) (clique aqui) estabelece as medidas gerais a serem
observadas pelas empresas visando a prevengéo, controle e mitigagdo dos riscos de transmissdo da COVID-19 nos
ambientes de trabalho.

Cumpre destacar que o disposto nesta Portaria ndo autoriza o descumprimento pelas empresas:

1. das normas regulamentadoras de seguranca e saude no trabalho;
11. das demais regulamentacdes sanitarias aplicaveis;

111. de outras disposi¢des que, no ambito de suas competéncias, sejam incluidas em regulamentos sanitarios dos
Estados, Distrito Federal ou Municipios; e

1v. de medidas de satde, higiene e seguranca do trabalho oriundas de convengdes e acordos coletivos de trabalho.

Dentre as citadas medidas destacamos:

a) estabelecer e divulgar aos trabalhadores as medidas para prevengao, controle e mitigagdo dos riscos de
transmissdao da COVID-19 nos ambientes de trabalho, tais como: areas comuns, refeitérios, banheiros, area de
descanso, transporte etc, bem como, criar canais para que os trabalhadores comuniquem, inclusive de forma
remota, sintomas compativeis com a COVID-19 ou contato com caso confirmado da doenga.

As orientagdes podem incluir a promogédo de vacinagdo, buscando evitar outras sindromes gripais que possam ser
confundidas com a COVID-19;

b) afastar imediatamente os trabalhadores das atividades laborais presenciais, por 14 dias, nas seguintes situagdes
relativas a COVID-19:

b.1) casos confirmados;
b.2) casos suspeitos; ou
b.3) contatantes de casos confirmados.

c) os trabalhadores afastados considerados casos suspeitos poderdo retornar as suas atividades laborais presenciais
antes do periodo determinado de afastamento quando:

c.1) exame laboratorial descartar a COVID-19, de acordo com as orientagdes do Ministério da Saude; e
c.2) estiverem assintomaticos por mais de 72 horas.

d) os trabalhadores contatantes que residem com caso confirmado da COVID-19 devem ser afastados de suas
atividades presenciais por 14 dias, devendo ser apresentado documento comprobatério;

e) orientar trabalhadores afastados do trabalho a permanecer em sua residéncia, assegurando-se a manutengao da
remuneragao durante o afastamento;

f) devem ser estabelecidos procedimentos para identificacdo de casos suspeitos, incluindo:

f.1) canais para comunicagdo com os trabalhadores sobre aparecimento de sintomas compativeis com a
COVID-19, bem como sobre contato com caso confirmado ou suspeito, podendo ser realizadas enquetes, por
meio fisico ou eletronico, contato telefénico ou canais de atendimento eletrénico; e

f.2) triagem na entrada em todos os turnos de trabalho, podendo utilizar medigao de temperatura corporal
por infravermelho ou equivalente, antes que os trabalhadores iniciem suas atividades, inclusive terceirizados;

g) deve ser mantido registro atualizado a disposicao da fiscalizagdo com informagées sobre trabalhadores por
faixa etaria, condigdes clinicas de risco (ndo especificando a doenga para preservar o sigilo), casos suspeitos,
confirmados, contatantes afastados e medidas de prevengao tomadas;

h) os casos suspeitos devem ser encaminhados ao ambulatério médico, quando existente, para avaliagdo e
acompanhamento adequado, sendo que o atendimento de trabalhadores sintomaticos deve ser separado dos demais
trabalhadores;

i) mascaras cirurgicas ou de tecido devem ser fornecidas para todos os trabalhadores e seu uso exigido em
ambientes compartilhados ou naqueles em que haja contato com outros trabalhadores ou publico, devendo ser
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substituidas, no minimo, a cada 3 horas ou quando estiverem sujas ou umidas. A higienizacdo das mascaras deve
ser feita pela empresa, apos cada jornada de trabalho, ou pelo trabalhador sob orientagéo da empresa;

j) adotar agdes relativas a: informagao aos trabalhadores quanto as medidas de higiene a serem observadas; regras
para o uso de elevadores, refeitorios, vestiarios, transporte fornecido pela empresa; higienizagao, ventilagao,
limpeza e desinfecgdao dos ambientes de trabalho e ainda, quando houver a paralisagédo das atividades, as medidas a
serem observadas para a retomada.

Eventuais duvidas poderao ser esclarecidas através do e-mail dejur@abigraf.org.br.

JUNTOS SOMOS MAIS FORTES!

Sao Paulo, 22 de junho de 2020.

Para garantir que vocé sempre receba as nossas mensagens, adicione o enderec¢o do remetente em sua lista
de contatos.

Nossa empresa respeita a sua privacidade.
Nao desejo receber futuras mensagens
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